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Yth. Pimpinan Instansi (Daftar Terlampir)
 
Dengan  hormat,  kami  sampaikan  bahwa  salah  satu  Tugas  dan  Fungsi  Pusat  Prestasi  Nasional
(Puspresnas)  sebagaimana  tercantum  dalam  Keputusan  Menteri  Pendidikan,  Kebudayaan  Riset  dan
Teknologi  adalah  melaksanakan  kurasi  ajang  talenta  dan  prestasi  talenta  peserta  didik.  Untuk
melaksanakan  tugas  tersebut,  semenjak  tahun  2022  telah  dikembangkan  perangkat  pendukung
pelaksanaan  kurasi  ajang  talenta  dan  prestasi  peserta  didik.  
 
Kurasi  talenta  merupakan proses  mengidentifikasi,  menilai  dan menyimpulkan terhadap suatu ajang
talenta dalam rangka memberikan rekognisi peserta didik berprestasi. Adapun tujuan dari kurasi adalah
memberikan pengakuan resmi oleh pemerintah kepada ajang-ajang talenta yang diselenggarakan di luar
Kemendikbudristek (Puspresnas dan BPTI).  Oleh karena itu,  untuk menunjang terlaksananya proses
kurasi  dibutuhkan kurator talenta yang berperan aktif  melakukan proses penilaian,  dan pengambilan
kesimpulan terhadap derajat kualitas suatu ajang talenta maupun peserta didik berprestasi.
 
Berkenaan  dengan  hal  tersebut,  Pusat  Prestasi  Nasional  bermaksud  menyelenggarakan  Seleksi  dan
Rekrutmen Calon Kurator Ajang Talenta dan Prestasi Peserta Didik Tahun 2024, yang bisa diikuti oleh
unsur pemerintah, akademisi/tenaga pendidik, dan praktisi.
 
Atas dasar tersebut, kami mohon Saudara untuk menginformasikan Seleksi dan Rekrutmen Calon Kurator
Ajang Talenta dan Prestasi Peserta Didik Tahun 2024 kepada pegawai masing-masing.  Pendaftaran
Seleksi dan Rekrutmen Calon Kurator Ajang Talenta dan Prestasi Peserta Didik Tahun 2024 dibuka mulai
tanggal 7 Maret 2024.
 
Informasi lebih lengkap tentang persyaratan dan mekanisme rekrutmen dapat dilihat pada lampiran dan
tautan:
 1.   Format lampiran dokumen persyaratan dapat diunduh pada tautan berikut:

https://s.id/formatdokumenkurator
 
 2.  Unggah paling lambat tanggal  22 Maret  2024 melalui tautan berikut:

https://s.id/daftar-calon-kurator-2024
 
 

https://s.id/formatdokumenkurator
https://s.id/daftar-calon-kurator-2024
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Informasi  lebih  lanjut  terkait  rekrutmen  dapat  menghubungi  narahubung  kami  Sdri.
Yulia  (082113008380).

Atas perhatian dan kerjasama Saudara kami ucapkan terima kasih. 
 
 Kepala,
  
  

 

  
  
 Dr. Maria Veronica Irene Herdjiono, S.E., M.Si
Tembusan: NIP 198103292012122001
1. Sekretaris Jenderal  
2. Staf Ahli bidang Manajemen Talenta  
 



 
Lampiran   1 
Nomor      :  
Tanggal    :  
 

Daftar Nama Undangan 
 

No. Instansi 

1. 
Kementerian Perencanaan Pembangunan Nasional Republik Indonesia/Badan Perencanaan 
Pembangunan Nasional (Kementerian PPN/Bappenas) 

2. Badan Riset dan Inovasi Nasional (BRIN) 
3. Kementerian Pemuda dan Olahraga Republik Indonesia (Kemenpora RI) 

4. 
Kementerian Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia 
(KemenPAN-RB) 

5. Kementerian Agama Republik Indonesia (Kemenag RI) 
6. Kementerian Keuangan Republik Indonesia (Kemenkeu RI) 
7. Kementerian Perindustrian Republik Indonesia (Kemenperin RI) 

8. 
Kementerian Pariwisata dan Ekonomi Kreatif/Badan Pariwisata dan Ekonomi Kreatif 
(Kemenparekraf/Baparekraf) 

9. Kementerian Badan Usaha Milik Negara Republik Indonesia 
10. Kementerian Dalam Negeri Republik Indonesia (Kemendagri RI) 
11. Kementerian Luar Negeri Republik Indonesia (Kemlu RI) 
12. Kementerian Komunikasi dan Informatika (Kominfo) 
13. Kementerian Ketenagakerjaan Republik Indonesia (Kemnaker RI) 
14. Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia (Kemenkumham RI) 
15. Badan Pusat Statistik Republik Indonesia (BPS RI) 
16. Unit Utama dan UPT di lingkungan Kemendikbudristek 
17. Dinas Pendidikan Provinsi dan Kabupaten/Kota 
18. Perguruan Tinggi 
19. Pimpinan Lembaga Pengembangan Prestasi Lainnya 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Lampiran  2 
Nomor      :  
Tanggal    :  
 

 
KETENTUAN CALON KURATOR TALENTA 

 
 

1. Kriteria Kurator Talenta 
a. Independen;  
b. Memiliki komitmen dan loyalitas tinggi;  
c. Memiliki integritas;  
d. Memiliki kompetensi/kualifikasi sesuai bidangnya;  
e. Memiliki pengalaman sebagai pembina/pendamping/penilai; 
f. Tidak terlibat konflik kepentingan. 

 
 

2. Tugas Kurator Talenta 
a. Melaksanakan kurasi ajang talenta, yang terdiri atas ajang kompetisi, nonkompetisi 

dan non-ajang;  
b. Melakukan penelusuran lebih lanjut terhadap penyelenggaraan ajang talenta yang 

diajukan pengusul melalui berbagai sumber;  
c. Melakukan validasi dan verifikasi bukti prestasi talenta peserta didik terhadap ajang 

yang telah dikurasi; 
d. Memberikan laporan hasil kurasi kepada Puspresnas; Menjunjung tinggi integritas dan 

kerahasiaan; 
 
 

3. Dokumen Persyaratan 
a. Warga Negara Indonesia dibuktikan dengan Kartu Identitas (KTP/SIM/Pasport);  
b. Pasfoto (ukuran 4x6) 
c. Ijazah pendidikan tertinggi yang dimiliki;  
d. Surat pernyataan kesediaan menjadi kurator (format terlampir); 
e. Pakta Integritas (format terlampir); 
f. Surat persetujuan dari pimpinan tempat bekerja, jika pelamar merupakan 

pegawai/karyawan, baik negeri maupun swasta (format terlampir); 
g. Surat keterangan sehat dari tenaga kesehatan; 
h. Daftar Riwayat Hidup (format terlampir); dan 
i. Surat Keputusan (SK)/Surat Keterangan/Piagam Penghargaan yang membuktikan 

portofolio pengalaman kerja atau pengalaman yang terkait (fotokopi elektronik berkas 
portofolio dalam bentuk PDF maksimal 5 MB). 
 
 
 
 
 
 
 



4. Jadwal Pelaksanaan Seleksi dan Rekrutmen 
 

 

No Tahap Pelaksanaan 

Waktu 

Pelaksana 
Maret April Mei 

I II 
7-8 

III 
11-15 

IV 
18-22 

V 
25-29 

I 
1-5 

II 
8-12 

III 
15-19 

IV 
22-26 

V 
29-30 

I 
1-3 

II 
6-10 

III 
13-17 

IV 
20-24 

V 
27-31 

1 
Pengumuman 
perekrutan calon 
kurator 

               

Sekretariat 

2 
Pendaftaran dan 
Unggah Dokumen 

               Calon 
Kurator 

3 Proses Administrasi                Sekretariat 

4 
Seleksi Portofolio 
(Pengumuman Hasil 
Seleksi) 

               
Tim Seleksi 
Portofolio 

5 Seleksi Wawancara                Tim 
Wawancara 
dan Simulasi 6 Uji Praktik/Simulasi                

7 Pengumuman                Sekretariat 

 


