
KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET
DAN TEKNOLOGI

LEMBAGA LAYANAN PENDIDIKAN TINGGI
WILAYAH VI

Jalan Pawiyatan Luhur I/1 Bendan Dhuwur Semarang 50233 

Telepon (024) 8317281, 8311521 Laman https://lldikti6.kemdikbud.go.id

Yth. Pimpinan Perguruan Tinggi
di Lingkungan LLDIKTI Wilayah VI

Menindaklanjuti Surat Edaran plt. Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi, Riset, dan Teknologi nomor 
0275/E/DT.04.01/2023 tanggal 13 April 2023, serta informasi melalui Sosialisasi oleh Direktorat 
Jenderal Pendidikan Tinggi, Riset, dan Teknologi tanggal 13 April 2023 tentang Sosialisasi Kebijakan 
Penyelesaian Penilaian Angka Kredit Dosen sesuai PermenPANRB nomor 1 Tahun 2023 tentang Jabatan 
Fungsional bagi Dosen Non ASN, dengan hormat kami sampaikan hal-hal sebagai berikut :

1. Usulan Kenaikan Jabatan Fungsioanl Dosen Lektor Kepala dan Profesor akan diajukan ke laman 
https://pak.kemdikbud.go.id oleh LLDIKTI maksimal pada tanggal 15 Mei 2023.

2. Mengingat LLDIKTI Wilayah VI dan PT memerlukan waktu untuk memproses usulan-usulan 
Lektor Kepala dan Profesor tersebut, maka Pengajuan Usulan Kenaikan Jabatan Fungsional 
Dosen Lektor Kepala dan Profesor bagi dosen ASN dan Non ASN akan dibuka kembali pada 
tanggal 27 April 2023, pukul 08.00 WIB s.d 2 Mei 2023 Pukul 23.59 WIB. 

3. Usulan pengakuan hasil kerja Dosen ASN dibuka mulai tanggal 3 Mei 2023 pukul 08.00 WIB 
s.d. tanggal 22 Mei 2023 pukul 23.59. Pengakuan ini dapat dilakukan melalui SIJAGO.

4. Untuk mempermudah proses pengakuan pada poin 3, kami akan melakukan integrasi data
SISTER dan SIJAGO serta menyiapkan fitur di SIJAGO untuk melakukan klaim atas hasil kinerja 
tahun 2021 dan 2022 yang telah diinput di SISTER.

5. Adapun hasil kinerja sebelum tahun 2021 yang belum terinput di SISTER dapat langsung diinput 
di SIJAGO.

6. Setelah divalidasi oleh Tim PAK PT, ajuan pengakuan angka kredit hasil kinerja dapat diajukan ke 
LLDIKTI Wilayah VI. Dalam proses tersebut, tidak melewati penilaian oleh Tim PAK LLDIKTI 
Wilayah VI.

7. LLDIKTI Wilayah VI akan mengadakan pendampingan teknis pengajuan Pengakuan
Angka Kredit Hasil Kinerja Dosen (Surat Undangan Menyusul).

8. Saat ini terdapat usulan Kenaikan Jabatan Fungsional Dosen Asisten Ahli dan Lektor baru
yang diajukan ke SIJAGO sejak 13 April 2023 s.d. 16 April 2023 sejumlah 337 usulan. Usulan 
tersebut akan kami proses setelah tanggal 22 Mei 2023.

9. Usulan-usulan balikan kenaikan Jabatan Fungsional Dosen Asisten Ahli dan Lektor tetap kami 
proses.    

Atas perhatian dan kerjasama yang baik, kami sampaikan terima kasih.

Kepala,

Bhimo Widyo Andoko, S.H., M.H.
NIP 196808051994031001

Nomor : 0749/LL6/DT.04.01/2023 26 April 2023 
Lampiran : - 
Hal : Pengajuan Jabatan Fungsional Dosen dan  

  Pengakuan Hasil Kerja DosenLLDIKTI Wilayah VI



KEMENTERIAN PENDIDIKAN KEBUDAYAAN,
RISET, DAN TEKNOLOGI

DIREKTORAT JENDERAL PENDIDIKAN
TINGGI, RISET, DAN TEKNOLOGI

Jalan Jenderal Sudirman, Senayan, Jakarta 10270

Telepon (021) 57946104, Pusat Panggilan ULT DIKTI 126

Laman www.diktiristek.kemdikbud.go.id

Nomor : 0275/E/DT.04.01/2023 13 April 2023 
Hal : Penilaian hasil kerja dosen sesuai dengan PermenPANRB Nomor 1 Tahun 2023

Yth. 

1. Pimpinan Perguruan Tinggi Negeri di lingkungan Kemendikbudristek 

2. Kepala Lembaga Layanan Pendidikan Tinggi Wilayah I s.d. XVI 

3. Pimpinan Perguruan Tinggi Kementerian/Lembaga Mitra 

Terkait dengan PermenPANRB Nomor 1 Tahun 2023 tentang Jabatan Fungsional, kami sampaikan hal-

hal sebagai berikut:

1. PermenPANRB Nomor 1 Tahun 2023 hanya berlaku untuk dosen dengan status aparatur sipil 
negara, yaitu dosen dengan status pegawai negeri sipil dan dosen dengan status pegawai 
pemerintah dengan perjanjian kerja. PermenPANRB Nomor 1 Tahun 2023 tidak berlaku untuk 
dosen non-aparatur sipil negara.

2. Bagi dosen aparatur sipil negara:

a. Pasal 58 ayat (1) dan ayat (2) PermenPANRB Nomor 1 Tahun 2023 mengatur bahwa hasil 
kerja pejabat fungsional yang dilaksanakan sampai dengan 31 Desember 2022 akan dinilai 
angka kreditnya paling lambat tanggal 30 Juni 2023.

b. Untuk mengakomodasi tenggat waktu di atas, Kemendikbudristek akan mengoptimalkan 
pengumpulan data hasil kerja dosen dari aplikasi yang dikelola oleh kementerian serta 
sistem perguruan tinggi.

c. Dosen yang sudah mengumpulkan data hasil kerja sampai dengan 31 Desember 2022 pada 
aplikasi SISTER yang dikelola oleh Kemendikbudristek atau pada 
aplikasi/sistem/mekanisme internal perguruan tinggi pada perguruan tinggi yang belum 
menggunakan aplikasi SISTER, tidak perlu mengumpulkan data ulang.

d. Dosen yang belum mengumpulkan data hasil kerja sampai dengan 31 Desember 2022, 
dipersilakan untuk mengumpulkan data hasil kerjanya pada aplikasi SISTER yang dikelola 
oleh Kemendikbudristek, atau pada aplikasi/sistem/mekanisme internal perguruan tinggi 
pada perguruan tinggi yang belum menggunakan aplikasi SISTER,  sampai dengan tanggal 
15 Mei 2023.



e. Kemendikbudristek akan menyediakan waktu dan mekanisme bagi dosen dan perguruan 
tinggi untuk melakukan validasi dan melengkapi data yang telah tersedia pada tanggal 16 
s.d. 31 Mei 2023. Jika dosen dan perguruan tinggi tidak melakukan validasi atau melengkapi 
data, maka data hasil kerja yang ada akan diteruskan ke proses penilaian.

f. Proses penilaian angka kredit terhadap hasil kerja akan dilakukan tanggal 1 s.d 30 Juni 2023
sesuai dengan tenggat waktu yang tercantum di dalam PermenPANRB Nomor 1 Tahun 
2023. Sesuai ketentuan yang berlaku, penilaian untuk Asisten Ahli dan Lektor merupakan 
tanggung jawab pemimpin perguruan tinggi, sedangkan penilaian untuk Lektor Kepala dan 
Guru Besar merupakan tanggung jawab Kemendikbudristek.

3. Bagi dosen non-aparatur sipil negara, hasil kerja tetap akan dinilai berdasarkan Permendikbud 
Nomor 92 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Pelaksanaan Penilaian Angka Kredit Jabatan 
Fungsional Dosen sampai dengan terbitnya peraturan Mendikbudristek baru. Saat ini tidak ada 
tenggat waktu pengumpulan hasil kerja bagi dosen non-aparatur sipil negara.

4. Implikasi PermenPANRB Nomor 1 Tahun 2023 terhadap karier dosen akan diatur lebih lanjut 
dalam peraturan Mendikbudristek baru selaku pembina jabatan fungsional dosen. 
Kemendikbudristek saat ini tengah merancang skema karier dosen yang lebih baik dan selalu 
terbuka untuk menerima masukan dari semua pihak.

Kami memahami bahwa telah terjadi kebingungan terkait proses implementasi PermenPANRB Nomor 1 
Tahun 2023 sampai dengan saat ini. Untuk itu kami memohon maaf atas ketidaknyamanannya.

Kami akan selalu berpihak kepada dosen dengan terus berinovasi, melakukan berbagai perbaikan, serta 
berupaya memfasilitasi seluruh kebutuhan dosen, termasuk dalam hal mengurangi beban administrasi. 

Atas berbagai masukan dan kerjasama yang baik kami ucapkan terima kasih.                                    

Plt. Direktur Jenderal,

Nizam
Tembusan: NIP 196107061987101001
Direktur Jenderal Pendidikan Vokasi 
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